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Circ. n. 235 - 2025-2026 
 

Al Personale Scolastico  
I.C. O. Pazzi Brisighella 
 

 
Oggetto: Comunicazione sciopero generale del 06 e 07 maggio 2026 

Si comunica che, per le giornate del 6 e 7 maggio 2026, sono state proclamate le seguenti 
azioni di sciopero nel Comparto e nell’Area Istruzione e Ricerca: 

- sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026, proclamato da COBAS SCUOLA 
SARDEGNA, con adesione del FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e 
Sindacato sociale di base, da COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA, per tutto il personale 
e per le scuole di ogni ordine e grado; 

- sciopero per l’intera giornata del 7 maggio 2026, proclamato da CUB SUR, SGB e FLC CGIL 
per il personale Dirigente, docente ed ATA degli Istituti tecnici; 

- sciopero breve per il 6 maggio 2026, proclamato da CUB SUR e SGB per il personale docente 
della scuola primaria: “sciopero breve delle attività funzionali all’insegnamento relative alle 
prove INVALSI”, il quale si articolerà come segue:  

• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le attività di 
somministrazione e per tutte le attività connesse alla gestione dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 
2026;  

• sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e tabulazione delle prove, per 
il periodo della correzione dei test, a partire dal 6 maggio 2026 e per tutta la durata delle attività di 
correzione e tabulazione delle prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”. 

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo tra ARAN e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali 
relativo alle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e alle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero, il personale scolastico è invitato a comunicare per iscritto, anche 
tramite posta elettronica, entro il quarto giorno successivo alla proclamazione dello sciopero, la 
propria intenzione di aderire allo sciopero, non aderire allo sciopero o non aver ancora maturato una 
decisione. 
La dichiarazione di adesione resa dal personale assume valore ai fini della trattenuta sulla 
retribuzione ed è da considerarsi irrevocabile, salvo quanto previsto dal comma 6 del citato 
Accordo. 

SI INVITANO LE SS.LL. 

a trasmettere entro il giorno 3 maggio 2026 la suddetta dichiarazione alla scrivente, tramite posta 
elettronica all’indirizzo raic80700a@istruzione.it, utilizzando esclusivamente il modello allegato 
alla presente comunicazione. 
 
Non saranno prese in considerazione eventuali comunicazioni pervenute oltre il termine indicato. 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Maria Carmen Bandieramonte 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

istsc_raic80700a.AOOAFB14F3.001.2618.29-04-2026.VII.4

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

mailto:raic80700a@istruzione.it

		2026-04-29T12:55:01+0200
	BNDMCR71E55F158Y




