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CIRCOLARE N. 23 

 

Ai genitori degli alunni 
Istituto Comprensivo Brisighella 

 
 

OGGETTO: Contributo volontario famiglie e quota obbligatoria assicurazione contro gli 

infortuni e R.C. a.s. 2023-24-estensione della tutela assicurativa INAIL degli studenti e 

del personale del sistema nazionale di istruzione e formazione 2023-2024. 

 

 

Si comunica  che dal 23 ottobre al 6 novembre 2023 è possibile effettuare il pagamento 

della quota obbligatoria assicurazione contro gli infortuni e R.C. di € 9,00 

(nove/00) per l’a.s. 2023/2024 sul portale MIUR “pago in rete” da versare 

inderogabilmente entro il 6 novembre 2023, e la quota di €. 20,00 (venti/00), come 

deliberato nella seduta del Consiglio di istituto del 23 settembre 2023 con delibera n. 19, 

quale contributo volontario per la realizzazione delle attività di ampliamento dell’offerta 

formativa (materiali didattici e strumenti tecnologici, attività deliberate dal Collegio 

Docenti). E’ possibile  effettuare un unico versamento di €. 29,00 (ventinove), 

sommando le quote dei due eventi. 

Gli interessati  riceveranno personalmente l’avviso di pagamento tramite l’indirizzo 

email personale e nel portale PagoinRete: www.istruzione.it/pagoinrete.  Il pagamento è 

nominale e legato al nominativo dell’allievo.  

Si precisa quanto segue:  

1) l’avviso di pagamento notificato dalla scuola sarà presente a partire dal giorno 

23/10/2023 

2) Le credenziali utilizzate per l’iscrizione dei figli a scuola, utilizzate nel portale del MIUR 

“iscrizioni on line” al primo anno di scuola primaria sono valide anche per il “pago in 

rete. Altrimenti si procederà con le credenziali che si possono generare attraverso 

www.istruzione.it/pagoinrete/registrarsi.html.  

3) selezionare l’avviso e attivare il pulsante “Effettua il pagamento”, il sistema predispone 

un carrello con i pagamenti selezionati e propone all’utente la possibilità di effettuare il 

pagamento immediato secondo la modalità che si preferisce fra le seguenti:  

-con carta di credito/addebito in conto/applicazione Satispay/poste/home 

banking con CBILL e n° avviso di pagamento 

-pagamento off-line scaricando dal sistema il documento con QR-code/Bar-code 

utile per pagare successivamente presso ricevitorie/tabaccai ed altri PSP  

abilitati . 

Per tali spese è prevista una detrazione di imposta pari al 19%, che verrà direttamentee 

inserita dall’Agenzia delle entrate nella dichiarazione dei redditi precompilata. 

Si precisa che non riceveranno l’avviso di pagamento per l’assicurazione gli alunni che non 

hanno effettuato le uscite già pagate nel periodo dell’alluvione di maggio 2023, mentre 

riceveranno l’avviso per il contributo volontario; il rimanente credito andrà a scalare le 

successive quote per le uscite didattiche. 
 

 

L’articolo 18 del Decreto Lavoro (DECRETO-LEGGE 4 maggio 2023, n. 48) prevede, in via 

transitoria, con riferimento all’anno scolastico 2023-24 e all’anno accademico 2023-24, 

un’estensione dell’ambito di applicazione dell’assicurazione INAIL contro gli infortuni sul 
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lavoro nei settori dell’istruzione e della formazione – ivi comprese la formazione superiore 

(anche universitaria) e la formazione aziendale. 

In base al Decreto, gli studenti, i docenti e il personale in servizio saranno tutelati in tutti gli 

ambienti dell’istituto e nello svolgimento di tutte le attività, quindi non più (come in passato, 

con l’assicurazione privata che ogni scuola stipulava) solo in palestra o durante le attività di 

laboratorio. D’altro canto però la polizza statale copre gli infortuni e non altri rischi come 

quelli derivanti dalla responsabilità civile che obbliga al risarcimento chi, dolosamente o 

colposamente, causa un danno. 

Si fa presente inoltre che l’estensione in oggetto non fornisce la tutela contro gli infortuni 

in itinere per gli allievi, ma solo in favore del personale.  Infatti, così come specificato dalla 

limitazione posta dalla lettera f) del comma 2 e in conformità alla norma generale, per 

infortunio in itinere si intende esclusivamente quello occorso al lavoratore durante il normale 

percorso di andata e ritorno dal luogo di abitazione a quello di lavoro. 

Cordiali saluti                                                              
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE     

  Dott.ssa Nicoletta Paterni        
 Documento firmato digitalmente ai sensi del  Codice 

 Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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