
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

“O.PAZZI” BRISIGHELLA 
P.tta G. Pianori, 4 – 48013 Brisighella (RA) – Tel 0546-81214 Cod.Fisc. 

81001800390–Cod.Mecc. RAIC80700A-Cod.Fatt.U F4HBY 

E-mail:raic80700a@istruzione.it-PEC: RAIC80700A@PEC.ISTRUZIONE.IT-SITO WEB:www.icbrisighella.edu.it 

data e protocollo (vedi segnatura) 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e 

competenze" 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola 

e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 

Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 maggio 

2026, n. 79 – Avviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027” (c.d. Piano Estate 26/27) – Modulo “Pazzi Band”. 

 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- EM-2026-806 

Titolo: Crescere insieme tra competenze, creatività e benessere 

CUP: I54D26003900007 

Verbale del Rup Dirigente Scolastico Prof.ssa Luigia Tartaglia di valutazione delle 

istanze pervenute in seguito alla selezione interna per il conferimento dell'incarico 

individuale di ESPERTO e TUTOR per lo svolgimento delle attività previste nel 

progetto in oggetto. 

II giorno 31 ottobre 2026, alle ore 11:00 la Dirigente Scolastica, essendo pervenuto un 

numero di candidature non superiore alle richieste, procede come previsto dall’art. 7 

dell’avviso pubblico prot. 0005638 del 10 ottobre 2026, alla valutazione delle due istanze 

pervenute in seguito alla selezione interna per il conferimento dell'incarico individuale di 

ESPERTO e TUTOR per lo svolgimento delle attività previste nel progetto in oggetto. 

 
 

PREMESSO CHE 
■ con Determina dirigenziale prot.n. 0005637 del 10 ottobre 2026, l'lstituzione 

Scolastica ha autorizzato l'avvio di una procedura di selezione per ii conferimento 

di incarichi individuali per lo svolgimento delle attività previste nei progetti PN-FSE+- 

CNP: ES04.6.A4.A-FSEPN- EM-2026-806 Titolo: Crescere insieme tra competenze, 

creatività e benessere CUP: I54D26003900007 – Modulo “Pazzi Band” 

 
■ in data 10 ottobre 2026 l'lstituzione scolastica ha pubblicato l'Avviso di selezione 

prot. n. 5638, del 10 ottobre 2026; 

 

■ l'art. 3, dell'Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione ai fini 

dell'individuazione della figura professionale affidataria dell'incarico individuale; 

 
■ l'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

12:00 del 22 ottobre 2026»; 
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Tutto ciò premesso, la Dirigente Scolastica, nella persona della Prof.ssa Luigia Tartaglia, 

controlla la regolarità delle n. 2 Istanze di partecipazione pervenute , a nome dei seguenti 

candidati: 

 

N° Candidato/a Data e protocollo istanza di 

partecipazione 

Ruolo 

1 VIGNOLI MANUEL 19/10/26 – Prot. 0005913 ESPERT 

2 FRASCALI PAOLA 20/10/26 – Prot. 0005936 TUTOR 

 

 

  
Il Rup, Dirigente Scolastica Prof.ssa Luigia Tartaglia procede all’esame delle modalità, dei 

termini di presentazione delle candidature, della conformità e regolarità della documentazione 

pervenuta. 

 

Essendo tutti i candidati ammessi alla selezione, procede con la verifica dei punteggi 

dichiarati e all'analisi dei curricula vitae 

 

Terminate le operazioni di valutazione delle istanze, si procede alla redazione delle 

graduatorie distinte per ESPERTO e TUTOR, ordinate in modo decrescente di punteggio, 

riportante per ogni candidato i punteggi assegnati in riferimento ai criteri esplicitati nella 

Tabella di Valutazione, di cui all'art. 3 dell'Avviso di selezione, che è allegata al presente 

verbale e ne costituisce parte integrante. 

 

Le operazioni di valutazione terminano alle ore 12,30. 

 

II presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al 

termine della seduta e destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della 

presente proceduta selettiva. 

Allegati: 

1) ALLEGATO 1 Graduatoria ESPERTO 

2) ALLEGATO 2 Graduatoria TUTOR 

 

Letta, confermato e sottoscritto, 

 

 

  IL RUP/DIRIGENTE SCOLASTICA    
 Luigia Tartaglia         
 Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
 Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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ALLEGATO 1 e ALLEGATO 2 

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 maggio 
2026, n. 79 – Avviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2025-2026 e 2026-2027” (c.d. Piano Estate 26/27) – Modulo “Pazzi Band”. 

CNP: ES04.6.A4.A-FSEPN- EM-2026-806 

Titolo: Crescere insieme tra competenze, creatività e benessere 

CUP: I54D26003900007 

GRADUATORIA ESPERTO 

 
 
 
 
 
N
. 

 
 
 
 
 
Cand
idato
/a 

TITOLI CULTURALI  
 
 
TO
TA
LE 
tit
oli 
cul
tur
ali 
(m
ax 
20 
pu
nti
) 

TITOLI PROFESSIONALI  
 
 
 
 
TOT
ALE 
titoli 
prof
essio
nali 
(max 
60 
punti
) 

TC1 - 
Laurea 
vecchio 
ordinam
ento o 
specialisti
ca/magis
trale 
(punti 6)  

TC2 - 

Laurea 

triennale 

(non 
valutata 
se 
successiv
amente si 
è 
conseguit
a la 
specialisti
ca/magist
rale) 
(punti 4) 

TC3

-

Dipl

oma 

di 

scuo

la 

seco

nda

ria 

supe

rior

e 

(non 
valu
tato 
se 
inpo
sses
so di 
titol
o 
sup
erio
re 
coer
ente 
con 
la 
figur
a) 
(pun
ti 2) 

TC4- 
Seco
nda 
laure
a 
speci
alisti
ca o 
di 
vecc
hio 
ordin
ame
nto 
(punt
i 2) 

TC5- 

Maste

r/corsi 

di 

special

izzazio

ne/ 

perfezi

oname

nto/ 

(coere
nti con 
l’incari
co) 

Punti 

2/ciasc

un 

master 

o 

c. spec. 

bienna

le; 

Punti 

1/ciasc

un 

master 

o 

c. spec. 
annual
e o c. 
perf. 
(punti 
4) 

TC6

- 

Cor

si di 

for

maz

ione 

freq

uent

ati 

in 

qual

ità 

di 

cors

ista 

di 

alm

eno 

20 

ore 

(coe
renti 
con 
l’inc
arico
) 
(pun
ti 3) 

TC7-
Abilita
zione 
all’inse
gname
nto 
nella 
scuola 
second
aria di 
primo 
grado 
(punti 
5) 

TP1-  
 
Esp
erie
nze 
doc
ent
e 
esp
erto 
o 
tuto
r in 
cors
i di 
mus
ica 
per 
fasc
ia di 
età 
10-
14  

 (Punti 

4/esper
ienza) 
Max 20 
punti 

TP2- 
Esperi

enze di 

docent

e 

espert

o o 

tutor 

nell’a

mbito 

della 

progra

mmazi

one 

PON e 

PNRR 

(Punti 
4/esperi
enza) 

Max 20 

punti 

 

TP3- 
Attività 
di 
musicista
/strumen
tista per 
evento  

 -Max 10 
punti 
TP4-
Docenza 
nella scuola 
secondaria 
di primo 
grado 

Punti 2 per 

ogni anno 

Max 10 
punti 

 

1 Vign
oli 
Man
uel 

6 0 0 2 3 0 5 16 8 16 20 
 

44 
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GRADUATORIA TUTOR 

 
 
 
 
 
N
. 

 
 
 
 
 
Candi
dato/
a 

TITOLI CULTURALI  
 
 
TOT
ALE 
titol
i 
cult
ural
i 
(ma
x 20 
p 
 
unti
) 

TITOLI PROFESSIONALI 
TC1 - 
Laurea 
vecchio 
ordinament
o o 
specialistica
/magistrale 
( punti 6)  

TC2 - 

Laurea 

triennale 

(non 
valutata se 
successivam
ente si è 
conseguita 
la 
specialistica
/magistrale) 
(punti 4) 

TC3-

Diplo

ma di 

scuol

a 

secon

daria 

super

iore 

(non 
valut
ato 
se 
inpos
sesso 
di 
titolo 
super
iore 
coere
nte 
con 
la 
figura
) 
(punti 
2) 

TC4- 
Secon
da 
laurea 
specia
listica 
o di 
vecchi
o 
ordina
mento 
(punti 
2) 

TC4- 

Master/c

orsi di 

specializ

zazione/ 

perfezio

namento

/ 

(coerenti 
con 
l’incarico
) 

Punti 

2/ciascu

n master 

o 

c. spec. 

biennale

; 

Punti 

1/ciascu

n master 

o 

c. spec. 
annuale 
o c. perf. 
(punti 4) 

TC5- 

Corsi 

di 

form

azion

e 

frequ

entati 

in 

qualit

à di 

corsis

ta di 

alme

no 20 

ore 

(coer
enti 
con 
l’incar
ico) 
(punti 
3) 

TC6-
Abilitazi
one 
all’inseg
namento 
nella 
scuola 
secondar
ia di 
primo 
grado 
(punti 5) 

TP1- 
Esperi
enze 
docen
te 
esper
to o 
tutor 
in 
corsi 
per 
fascia 
di età 
10-14 
(Punti 
5/espe
rienza) 
Max 
30 
punti 

TP2- 
Esperien

ze di 

docente 

esperto o 

tutor 

nell’amb

ito della 

program

mazione 

PON e 

PNRR 

(Punti 

5/esperien
za) 

Max 30 

punti 

 

TOTAL
E titoli 
profes
sionali 
(max 
60 
punti) 

1 Frasca
li 
Paola 

6 0 2 0 0 0 0 2 30 30 60 
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